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HAZIREND

Az 6voda hazirendje — a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, és annak
végrehajtasarol szolo 229/2012.(VIIL.28.) Kormanyrendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VI 31.) EMMI
rendelet, az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo
torvényben foglaltak alapjan — meghatarozza a hazirend témakdrébe tartozo szabalyokat.

I. Bevezeto rész

1.1. A hazirend célja
A hézirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:
- a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak modjat,
- a gyermek Ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

1.2.A hazirend jogszabalyi hattere

2011.¢évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrdl és annak modositasai

20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
431/2020. (IX.18) Kormanyrendelet
2023.¢évi LII. térvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol
328/2011. (XI1.29) 18/A §. (3)
a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szolé 363/2012. (XII. 17.) Korm.rend
326/2013. (VIIIL.30.) Korm. rendelet az 1992.évi XXXIII. torv. végrehajtasarol
2012. évi L. térvény a munka torvénykonyverdl
328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti

alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

40/2008/02.11. helyi Kt. rendelet sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése

2021. évi XCIX. tv. a vészhelyzettel Osszefliggd dtmeneti szabalyokrol



1.3. A hazirend hatalya

A hézirend személyi hatalya kiterjed:
- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év0 személyekre,
- az Ovodai ellatdsdban részesiild gyermekekre, sziilokre, a gyermek torvényes
képviselbire, valamint az altaluk megbizott személyekre és minden olyan személyre,
aki az épiiletben tartozkodik.
- a hazirend be nem tartasa szamon kérhet6 és jogkdvetkezményt vonhat maga utan.

A hazirend id6beli hatélya:
- a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki
jogviszony kezdetekor) keletkezik ¢€s az intézményi gyermeki jogviszony
megszlinéséig tart,
- kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.
Az intézmény vezetdjének jovahagyasdval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és
hatarozatlan idére szol.

A hazirend teriileti hatalya:
A Hazirend el6irdsait az intézmény teriiletén azon magatartasi szabdlyait — az
intézmény altal szervezett programok, foglalkozadsok esetében — az intézmény
tertiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hézirend hatalyba 1épésére vonatkozo6 szabalyok:
A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a Nevelotestiilet fogadja el. A Hazirend
elfogadésakor, illetve modositadsakor a Sziildi Szervezet véleményezési jogot gyakorol.
A Hazirendet a neveldtestiilet részérdl az intézményvezeto irja ala.
Feliilvizsgélat rendje: minden nevelési év kezdete elott.
Modositasanak lehetséges okai: jogszabalyi valtozasok, alapité okirati valtozasok,
neveldtestiileti hatarozatok, sziilok kozosségének javaslatai.



1.4. A hazirend nyilvanossaga

A Hézirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni, valamint ki kell fiiggeszteni
a kozponti falitijsdgokra, hogy azt a sziilok szabadon megtekinthessék, atolvasasra barmikor

elvehetd, az épliletbdl ki nem vihetd.

A Hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, majd atadni az
¢érintetteknek.

II. A Hazirend kotelezo elemei

2.1. Gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo eléirasok

Az 6vodéban jaras kotelezO abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a gyermek a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol - tankotelezettségiik megkezdéséig
legalabb napi négy oraban.

Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
(A 20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet 51 § (2),Nkt. 8 § (2) bek )

A jogszabdly meghatdroz néhdny esetet, amikor a mulasztdast igazoltnak kell tekinteni.
a gyermek a sziilo irdsbeli kérelmére a hdzirendben meghatdrozottak szerint
engedeélyt kapott a tavolmaraddsra. Jelen esetben a sziilo a hianyzasra engedélyt kér
és rogziti az erre a célra biztositott nyomtatvanyon, ami a csoportban dolgozo
ovodapedagogusoknal talalhato.
amennyiben a gyermek beteg, a sziil6 orvosi igazoldssal koteles igazolni a hianyzdst.

Nyari élet elott a sziilok ovodai ellatds iranti igényét eldre felmérjiik (melyet a sziild
alairasaval hitelesit) ezen esetekben a gyermek hianyzasa igazoltnak tekintett.

Igazolatlan hidnyzas esetén, az intézmény vezetdje a sziil6t irasban figyelmezteti a mulasztas
kovetkezményeire az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott 6t6dik 6vodai nevelési nap
utan.

Megsziinik a gyermek 6vodai férdhelye - ha a sziild irdsban lemond roéla

- ha egy masik 6voda atvette a gyermeket

- ha létrejott a gyermek iskolai jogviszonya

- ha a sziil a hazirendet érintéen nem tartja be a torvényi rendelkezéseket, vagy
az 6voda helyi szabalyozasat

2.2. A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A gyermek Ovodai étkezésével kapcsolatos tudnivalok és szabalyok



A téritési dijak megallapitisa az érvényben 1évé jogszabdlyok és a helyi Onkormdnyzati
rendeletek alapjan torténnek. Hidnyzas esetén az ¢étkezés lemondhaté minden
munkanapon 8:30 6raig:
A sziild legkésébb a hianyzési napot megel6z6 munkanap reggel 2 9 oraig jelentheti be a
lemondast. Az étkezés lemondasat az alabbi elérhetdségen teheti meg:
Sziil6i modul feliiletén: https://rakosmente.e-menza.hu,
A diétas étkezés lemondasa minden esetben az etkezes.lemondas@rakosmente.hu cimen is
torténik.
A lerendelés 24 O6ras eltolodassal, a kovetkezd munkanapon 1ép életbe. A teljes hét
lejelentésére a targyhét elotti pénteken reggel 8.30 oraig van lehetdség. A lemondott
¢tkezés dija a kovetkezd honap befizetésekor irodik jova.
a. Az étkezés igénybevételéhez sziikség van az ,,E-Menza nyilatkozat adatkezelésrol és
étkezés 1génylés”
b. nyomtatvanyok kitoltésére.
Kedvezményre jogosultsagot a ,,6. melléklet a 328/2011. (XI1.29.) Korm.rendelethez
Nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bolcsddei
ellatas €s 6vodai nevelés esetén” tirlap kitoltésével és a megfeleld igazolassal sziikséges
alatdmasztani €s az intézményvezetd részére torténd bejelentés utan 1ép életbe.
Nyilatkozatok az 6voda honlapjan megtalalhatoak: https://piroskaovi.hu/etkezes
c. Az étkezés megrendelésének rendje: minden honap 8 -20 napjaig kell megrendelni és
kifizetni a kovetkez0 honap étkezéseit a https://rakosmente.e-menza.hu feliileten.
Amennyiben a megrendelt étkezések dijanak kiegyenlitése hataridére nem torténik meg,
ugy a megrendelt és ki nem fizetett étkezések torlésre keriilnek!
A szémla brutté 6sszegét pontosan, kerekités nélkiil kell atutalni.
A napi étkezés (tizorai - ebéd - uzsonna) csak egyben rendelhet6 és egyben mondhato le.
Visszamendleg mar kiszallitott étkezést nem 4ll médunkban térdlni, lemondani.
Be nem jelentett hidnyzés esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt!
Az ingyenes étkezésben részesiild csaladok, hianyzas esetén kotelesek a résziikre

ingyenesen biztositott étkezést lemondani.

A gyermekek sziiletés és névnapjara, valamint barmilyen 6vodai eseményre behozott tortabol,

minden esetben ételminta elrakasara keril sor.
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2.3. A szocialis tamogatas megallapitasanak elvei

A Magyar Orszaggylilés a 2015. év folyaman moddositotta ,,A gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényt” az ingyenes gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében, mely modositasok 2015. szeptember 1-vel 1épnek hatalyba.

A modositasok végrehajtasat segitendd bocsatotta ki a Magyar Kormany 190/2015 (VI1.20)
Korm. rendeletét, amely modositotta ,,A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alap-
ellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznéalhato
bizonyitékokrol” sz6l6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendeletet.

Fentiek alapjan 100%-os dijtéritést kapnak, ingyenesen étkezhetnek:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok; az a gyermek, akit nevelésbe
vettek, a harom, vagy tobb gyereket neveld csaladok; a tartdésan beteg gyermek; ha a
csaladban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek; ha a csaladjaban az egy fore
jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, - munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd 0sszegének 130%-4at.

2.4. A gyermek véleménynyilvanitasanak rendje, formaja

A gyermek helyett a sziil a véleménynyilvanitasi jogokat:
- szoban pl. fogaddoran, egyéni beszélgetés alkalmaval,
- sziildi értekezleten, a sziiloi kozosség értekezletein,
- irasban az érintett személyhez, illetve forumhoz vald benytjtassal gyakorolhatja.

A pedagogusok ¢és az intézményvezetok feladata, hogy biztositsdk a sziildk
véleménynyilvanitasi szabadsagat.

A véleménynyilvanitas gyakorldsa soran a sziild6 nem sértheti az 6voda alkalmazottainak, a
tobbi gyermeknek, és a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

2.5. A rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A gyermek, s igy a sziil6 joga, hogy hozzajusson a gyermek jogai gyakorlasdhoz sziikséges
informéciokhoz, tajékoztassdk a jogai gyakorlasdhoz szilikséges eljarasokrol, a személyét,
illetve a fejlodését érintd kérdésekrol.
A sziil6 joga tovabbd, hogy informéaciot kapjon:

- az 6voda muikddésével, miikddési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,

- az 6vodai pedagogiai programrol, €s a helyi nevelési tervrol.

- a gyermeke értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlddésének eredményérdl irasban

tajékoztatast kapjon nevelési évenként kétszer.

A sziil joga, hogy kérdést intézzen az intézmény vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, s arra
legkésdbb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
A s7iil6 az els6 bekezdésben meghatarozott jogokat szoban és irdsban gyakorolhatja:
- fogadd oOran, sziildi értekezleten, sziiléi kozosség értekezletein,
- az intézményvezetd felé egyeztetett iddpontban,
- a szlldi kozosség vonatkozasaban a sziildi kozosség iilésein, illetve a
szlilé1 kozosség altal meghatarozott iddpontokban,
frasban az érintett személyhez, illetve forumhoz valo benyujtassal gyakorolhatja.



A pedagogusok ¢és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a
gyermekek sziilei ismerjék meg a tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.

A tajékoztatas szoban ¢és irdsban torténik, jellegének megfelelon lehet egyéni, illetve
csoportos.

A gyermekkel kapcsolatban tajékoztatast adhat:
- az intézményvezeto,
- a neveldtestiilet,
- az 6vodapedagogusok,
- a nevel munkat segitd pedagogusok pl. logopédus, pszicholdgus

Az 6voda nyilvanos dokumentumai mindenki szdmara elérhet6 helyen elhelyezésre keriilnek,
a hazirend a faliijsdgon folyamatosan megtekinthetd, illetve annak egy példanyat a
gyermeknek, illetve a sziilonek at kell adni.

Az 6voda koteles az eldzé pontban meghatarozott dokumentumokrol szobeli tdjékoztatast is
adni a dokumentumok elfogadasa, valamint mddositasa esetén.

A sziilé szoban jelezheti tovabbi tajékoztatast igényét. A felmeriilt igény kielégitése érdeké-
ben - annak jellegétdl fliggden - az 6voda foglalkoztatottja biztositja a dokumentumokba valo
betekintés lehetdségét, illetve szdbeli tdjékoztatas nyujt.

2.6. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A gyermekek jutalmazasanak elvei: jutalom magatartds, illetve kiemelkedd teljesitmény
figyelembe vételével adhato.

A magatartassal kapcsolatban jutalmazhatdo a kovetendd, helyes, példamutatdé kozosségi
magatartas. A teljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhat6:
- kiemelkedd sporteredmény, illetve tevékenység,
- példamutato, kiemelkedd, kulturalis élet teriiletén elért jo eredmény, illetve
tevékenység soran pl. palydzatokon versenyeken valé dijazas.

A jutalmazés torténhet egyénileg, illetve csoportosan, az adott kdzdsségen beliil. A gyerme-
kek jutalmazéasanak formai:

- kiemelkedd egyéni teljesitmény soran pl. targyjutalom,

- k6zosség esetében pl. targyjutalom, illetve jutalomkirandulas,

- szobeli dicséret, amely a gyermeki k6zdsség eldtt, nyilvanosan torténik,

- irasbeli dicséret, oklevél atadasaval pl. kiemelkedd sportteljesitmény soran.

2.7. Az 6voda napirendje

Az egészséges ¢letmdd szempontjait figyelembe véve lett meghatarozva, ahol az idépontok
betartasa mindenki szamadra kotelezo.

Ugy keriil kialakitasra, hogy a sziilok gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhassak, illetve hazavihessék. (Nkt. 25. § (2))



A napirendben csak a fobb tevékenységek lettek meghatarozva, igy a jatékkal szoros egységet
alkotnak.

06.00 Jaték a csoportban, szabadban - folyamatos reggeli, jatékba integralt fejlesztés,
mindennapos mozgas, levegdzes

12.00 Etkezés

13.00

Pihenés
15.00

Jaték, uzsonna
18.00

2.8. Az 6voda nyitvatartasa, az iigyintézés idopontjai:
Az 6voda nevelési év kozbeni nyitvatartasi ideje hétfotdl — péntekig, 6.00 — 18.00 oraig tart.

Reggeli tigyelet minden reggel 6.00-7.00-ig az aktudlis {ligyelet vallalé 6vodapedagogus
csoportjaban, esti iigyelet 17.00-18.00-ig a falitdblan jelzett csoportban. Az iigyelet 6.00-7.00-
ig a csoportok kozt forgorendszerben, 17.00-18.00-ig valtozo.

A sziild a gyermeket 8.45 ig hozhatja be, pihend id6 eldtt 12.30 - 13.00 oraig, délutan pedig
lehetdség szerint 15.00 6ratol viheti el.

A napi négy ora idokedvezményben részesiild gyermekek reggel 8.00 — 12.00 oraig, ha
étkeznek, akkor 8.30 — 12.30 oraig vehetik igénybe az 6vodat.

A tankoteles gyermek (5. év) az iskolai felkésziilés érdekében lehetdség szerint 8.30 oraig
érkezzenek be.

A gyermeket csak a gondviseld sziild, illetve az altala irasban meghatalmazott nagykort
személy viheti el (14 év alatti gyermek csak az intézményvezetd engedélyével).

Valofélben 1évo sziiloknél birdsagi hatdrozatot fogadunk el, ennek hidnyaban mindkét sziilé
jogosult az elvitelre. Gyermekelhelyezési per soran az apanak vagy az anyéanak el6re
egyeztetett iddpontban biztositjuk a sziil6i tdjékoztatast a gyermekrol.

Az 6vodaban a gyermekek sziilei a hivatalos ligyeiket (beleértve az informacio, tajékoztatas-
kérést, valamint a gazdasagi jellegii ligyeiket) elézetes iddpont egyeztetésével intézhetik.

Az 6voda nydri zérva tartasardl (évente 5 hét, melynek idOpontjat a fenntartd hatarozza meg)
legkésObb februar 15-ig, tdjékoztatdst adunk faligjsagon, sziiléi értekezleten, valamint az
o6voda honlapjan. Nyaéri zéaras alatt minden héten szerdan 8-12 6raig van tigyfél fogadas
hivatalos tligyek intézésére. Junius 15-t6l augusztus 31-ig a karbantartasi munkalatok, a nyari
szabadsagolasok ¢és a lecsokkent gyermeklétszam miatt 6sszevontan mitkddnek a csoportok.
Bizonyos esetekben, alkalmanként a vezetd engedélyével az év soran barmikor torténhet
0sszevonas.



Nevelés nélkiili napokat (évenként 5 napot) értekezletekre, szakmai programok megtartasara
hasznalunk fel. Idopontjat 6vodank éves munkatervében rogzitjiik és legkevesebb 7 nappal
elébb szobeli, irasbeli forméaban tajékoztatjuk a sziiloket. Ezen idd alatt a testvérovodankban
tigyeletet biztositunk a gyermekek szamara.

A gyermeket az 6vodaba érkezéskor a sziilének az 6vodai csoportba kell atadni az tligyeletes,
illetve a csoportos 6vondnek, aki atveszi a szil6tol a gyermek feliigyeletét. Az 6voda csak
azokért a gyermekekért tud felelosséget vallalni, akiket a sziild atadott az
ovodapedagbdgusnak, vagy a dajkédnak. Megérkezésiiket jelezzék, kérjik, ne engedjék el a
kapuban, az ajtéban a gyermeket.

Az 6voda épiiletében tartozkodo sziild felel gyermeke biztonsagaért. A délutani csoportbol,
vagy 6voda udvarrol valo tavozaskor az 6vondtol atvett gyermek biztonsagaért az dvoda
¢épiiletében, illetve az udvaron a sziild felel. A gyermek elvitelekor minden esetben (az
udvaron féleg) az o6vondnek szdlni kell. Ha a sziild eljott gyermekéért, és az udvaron
tartozkodnak a csoportok, kérjiik mielobb hagyjak el az dévodaudvaranak teriiletét, mert a
csoportot felligyelé O6vodapedagdgusok nem tudjak kell6képpen atlatni, a még Ovodaban
tartdzkodo jatszé gyermekek sokasagat.

Amennyiben a gyermekért az esti ligyelet végéig (18.00 oraig) nem jonnek, telefonon
értesitjiik a sztildket (tobbszori eléfordulas esetén a Gyermekjoléti Kozpontot).

Ha a gyermek testi épsége veszélybe keriil, az 6voda barmely munkatarsa kérheti a gyermeket
¢s a sziildt a szabalyok betartdsara.

A csoportszobdban tartdzkodni sziildknek hosszabb iddre csak kivételes alkalmakkor pl.
beszoktatasi iddszakban, vagy pedagogusokkal egyeztetett idopontban lehet.

2.9. Az étkezésre vonatkozo szabalyok

Taplalékallergias (pl. liszt érzékeny, tej érzékeny, cukormentes diétat igényld) gyermekek ét-
kezése biztositott, a szallitds a konyha altal kiilon csomagolva, névre szoloan torténik. Minden
esetben szakorvosi igazolast (endokrinoldgia, gasztroenterologia, diabetoldgia, allergologia és
klinikai immunolégia) kériink, melyet a konyhanak kell tovabbitanunk.

Az 6voda koteles az élelmiszerekbdl vett ételmintat 72 o6ran at a hiitbben megdrizni. Az étel-
minta elrakdsa vonatkozik az otthonrdl hozott sziiletésnapi, névnapi édességre is (ANTSZ eld-
iras).

A sziilok altal behozott gylimdlcsok és zoldségek eredetét szamlaval kell igazolni. Amennyi-
ben a gylimolcsot otthon termelték, ugy a sziilé koteles nyilatkozni arrdl, hogy a kotelezden
eldirt €lelmezés- egészségiigyi varakozast betartotta.

Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni nassoltatasat hozott ¢lelmiszerrel a tobbi gyermek miatt
(csokolad¢, fagylalt, cukorka stb.), valamint az 6voda (61t6z0, folyoso) tisztan tartasanak ér-
dekében kérjiik mell6zni.

Az étkeztetés ideje:
- folyamatos reggeli: 08.00 - 09.00 6raig
- tizorai: 10.00 - 10.30 oraig - gyiimolcs, zoldség fogyasztasa

A nagyon koran (6.00 — 7.00 ora koriil), illetve 9.00 6ra utan érkezé gyermekeknek célszeru
otthon reggelit adni.



2.10. A foglalkozasok rendje
A sziil§ koteles biztositani azt, hogy a gyermeke az 6vodai foglalkozdsokon részt vegyen.

A sziil6 joga, hogy kezdeményezze kiilonbozé foglalkozasok tartasat, melyek nem
itkdzhetnek az oOvoda alapfeladatainak ellatisaval. A gyermek joga, hogy ezeken a nem
kotelezd foglalkozasokon részt vegyen.

A nem kotelez6 foglalkozasok formai:
- rendszeres elfoglaltsagok: zenés ovitorna, néptanc, labdajatékok stb.
- nem rendszeres elfoglaltsdgok: dvodai rendezvények, tinnepségek, mizeum-, szin-
héazlatogatas, kirandulas.

Kiilon foglalkozasokat akkor szervez az 6voda, ha a gyermekek nagyobb csoportjat érinti és a
Piroska Ovoda Pedagdgiai Programjaban lefektetett nevelési elvekkel egyezik.

A rendszeres foglalkozéasokra a jelentkezéseket a csoportos dvodapedagogusoknal kell leadni,
Ok tartjak nyilvan a résztvevo gyermekek listajat.

Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelenté programok (pl. szinhdz, babeldadas, mizeum
stb. latogatas) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni. A programokra valo jelentkezéskor
a dijakra vonatkozo tajékoztatast a sziil¢ szdmara meg kell adni.

Rendszeres kiilon programjaink: ovi-foci, uszés, néptanc, hit- és valldsoktatas (Katolikus és
Reformatus).

Minden olyan szolgaltatidst ingyenesen biztositunk, amelyek megszervezésére az Nkt-ben

meghatarozott idokeret terhére keriil sor, mint pl. az 6vodai foglalkozés, a felzarkoztatd
foglalkozasok, valamint az egészségiigyi feliigyelettel valo ellatés.

2.11. Az ovoda helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az oOvodahoz tartozo
teriiletek hasznalatanak rendje

Az o6voda biztositja a gyermeknek azt a jogat, hogy az ovodaban rendelkezésre 4llo
eszkozoket, ovodai létesitményeket az 6voda nyitvatartasi idejében, az 6voda napirendjének
megfeleléen igénybe vegye.

Az 6vodéban biztositva van a gyermek folyamatos feliigyelete.

A felndtt- és gyermekmosdd, a csoportszoba tisztasagara iigyelve pl. utcai cipdben a
gyermekek altal hasznalt helyiségekbe ne menjenek be.

A csoportszoba ¢s folyosok rendjére, tisztasagara vigyazzanak.
Az udvaron a balesetveszély elkeriilése, az attekinthetdség érdekében a sziilok csak addig

tartdzkodjanak, mig atveszik gyermekiiket és elkdszonnek - délutdni jatékra a kornyezd
jatszotereket hasznaljak.

II1. A hazirend nem kotelezo elemei



3.1. Otthonrol behozott targyak szabalyozasa

Az 6vodai jogviszonybdl szarmazd gyermeki jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem
sziikséges dolgok 6vodaba torténd bevitelére vonatkozoan a gyermeknek és a sziilonek be kell
tartani az alabbi eldirasokat - 2011. CXC. 25. § (3).

Egyedi értéket képviseld dolgok, kiilondsen az ékszerek viselése nem ajanlott, felelosséget
ezek elvesztéséért nem vallalunk.

Otthoni jatékokat be lehet hozni (pl. mesekonyvek, babak, auték) az évodaba, de a
bekovetkezett karokért értéktaol fiiggetleniil felelésséget vallalni nem tudunk (Game Boy,
Tablet, Transformers stb. jatékokat behozni nem lehet!).

Feltételek hianyaban csak szobatiszta gyermekeket tudunk fogadni!

Cumit, cumisiiveget, higiéniai okokbol behozni nem lehet!

Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai életéhez sziikséges gyogyaszati segédeszkozok
kezelését és megdrzését az intézmény abban az esetben vallalja, ha arrdl a sziild az érintett
ovodapedagogust tajékoztatja.

Balesetveszélyes targyakat behozni TILOS! Onmagukra, illetve masokra veszélyt jelentd
targy behozatalaért a sziil6 felel!

Haziallatot behozni csak az 6vodapedagogus, illetve az igazgatd engedélyével lehet pl.

foglalkozasok, tinnepek alkalmaval.

Az elbirt szabalyok megszegése esetén az intézmény a bekdvetkezett karért nem felel.

3.2. Unnepi oltozet

Az O6voddban, valamint az 6vodan kiviil megtartott ilinnepségeken, rendezvényeken a
gyermeknek az eldzetes tdjékoztatas alapjan alkalomhoz ill¢ linnepi 6ltdzetben, esetenként
piroskés poloban ajanlott megjelenni. A sotét alj és fehér felsé ruhazat nem kotelezd!

3.3. Eljaras, ha a gyermeken az o6vodaban valé tartézkodasa idején betegség jelei
mutatkoznak - a gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, gyogyszert-, hashajtét szedé még
labadozd gyermeket az 6voddba hozni a gyermek biztonsdgos gyogyuldsa és a tobbiek
egészségének megdrzése érdekében nem lehet. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek
atvételének megtagadésa.

Az ovondo jelzéseit kerjitk, minden esetben vegyéek figyelembe!




Az o6vodaban tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadni a gyermekeknek - kivéve pl. az
allergia (pipa) csillapitasara szolgaldé készitményeket (orvosi igazolds sziikséges!).
Amennyiben a sziildnek mas gyogyszerigénye meriilne fel, abban az esetben kiilon idépont
egyeztetésre van sziikség Dr. Kacs6 Martaval. A gyodgyszer addig 6vodaba nem hozhaté be,
amig a Doktorn6tdl az igazolas nincs meg.

Betegség esetén csak orvosi igazolassal johet a gyermek 6vodaba - ANTSZ el6iras!

Amennyiben a gyermek az intézményben betegszik meg (vagy baleset éri) haladéktalanul
értesitjiik a sziiloket, illetve el kell kiiloniteni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell
szervezni.

A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrol
gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa, elszallitds a rendeldbe) és értesiteni kell a gyermek
sziilojét.

Laz, hanyés, hasmenés, stb. esetén, az 6vond nem kezdheti meg a 1az csillapitasat, csak
borogatassal ¢s értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Hasmenéssel
vagy hanyéssal 1-2 napra megfigyeléssel otthon kell tartani a gyermeket. Ezutdn a sziild
gondoskodik az orvos felkeresésérdl, ebben az esetben a gyermek csak orvosi igazolassal
johet 0jbol o6vodadba. Amennyiben valamilyen betegség kapcsdn az ligyelet latja el a
gyermeket, az ligyeleten orvosi igazolast nem kapnak, ezért masnap szakorvoshoz vagy a
helyettesé¢hez kell vinni a gyermeket, akitdl megkapjak az orvosi igazolast.

Fert6zo betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii stb.) esetén, a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a fert6zd betegségekrdl tajékoztatja az 6voda
orvosat, az ANTSZ-t, a sziiléket és fertStlenitd takaritast végez. Skarlatos gyermek testvére
jOhet 6vodaba.

A fogorvos munkdjaval és a fogmosas technikdjaval a nagyobb gyermekek jatékos forméaban
ismerkedhetnek meg szakember kdzremikodésével. Evente két alkalommal sziirdvizsgalaton
vesznek részt a gyermekek, a kapott beutaloval a sziil6 viszi gyermekét kezelésre.

3.4. Ovodai valto felszerelés

Az dvodaban valtécipd és ruha hasznalata kotelezd. A valtocipdket és ruhdkat az arra kijeldlt
helyen kell tarolni. Ertékté] fiiggetleniil ezek eltiinéséért feleldsséget vallalni nem tudunk. Az
elveszett ruhazat megkeresése a csoportos dajkaval torténik. Sikertelenség esetén segitséget
kell kérni a sziiloktdl irdsos felhivas formajaban. Elengedhetetlen a ruhdzat tisztasdga, a
gyermek apoltsaga.

A gyermekek ruhdzatat az aldbbiak jellemezzék:
- praktikussag, kényelem
- réteges Oltozkodés, valtoruha (fehérnemi, alsd felsd és tréningruha), melyet
célszert jellel ellatni
- valtocipd (papucs, mamusz kizarva)
- pancsoléashoz tor6lk6z0, fiirdéruha, sapka vagy kendo és napte;.

3.5. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok



A kaput minden esetben be kell csukni, az elektromos biztonsagi zar kattanasaig!

Az 6vodéba latogatdo vendégek (pl. érdekloddk) csak kiséret mellett kozlekedhetnek az
intézményben (dajka, 6vonod) - kotelesek felvilagositast adni joveteliik céljarol.

A gondnok feladata a kertkapuk zarasa, a zarak hasznalhatdésaganak biztositasa. Az épiilet
nyitvatartasi ideje utan a délutdnos dajkék feladata a nyilaszarok ellendrzése — 18.00 6ra utan
a bejarati ajtokat zarni kell!

A vezetd, illetve felelés engedélyének megkérése utan, csakis az Ovoda profiljaval,
tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal Osszefliggd reklamszdovegek,
anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetétablajara az 6voda korpecsétjével ellatva, alairva.

Az 6voda helyiségeiben els6sorban a gyermekekkel kapcsolatos tevékenység folyhat. Bérbe-
adasrol, (ha az nem veszélyezteti az alapvetd feladatok ellatasat) az érintettek véleményének
kikérésével az intézményvezetd dont. Az intézmény megallapodast kot, melyben rogziti a két
fél a tartozkodas helyét, idejét, a hasznalat modjat, a bérbeadas ellenszolgaltatasat.

Az intézmény épiiletében és annak 10 méteres korzetében TILOS a dohanyzas! Tiiz- és
bombariad6 esetén a szabalyzatban rogzitett feladatok szerint kell eljarni.

Amennyiben a Hazirendben foglaltakat megszegik, az intézményvezetd jelzi azt pl. a jegyzo,
a Gyermekjoléti Kozpont, a hatdsag felé.

3.6. A gyermeki kotelezettségek szabalyozasa

A gyermek kotelezettsége, hogy részt vegyen az 6vodai foglalkozasokon.

A gyermek kotelezettsége, hogy - ¢életkorahoz ¢és fejlettségéhez, tovabba oOvodai
elfoglaltsdgahoz igazodva 6vodapedagodgus feliigyelete, sziikség esetén irdnyitdsa mellett -
kozremlikodjon sajat kornyezetének ¢és az 4ltala alkalmazott eszkozoknek a rendben

tartasaban.

A gyermek kotelessége, hogy az dvoda vezetdi, 6vodapedagdgusai, alkalmazottai, valamint
tarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A gyermek kotelessége, hogy megtartsa az dvoda Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban,
tovabba a hazirendben foglaltakat.

3.7 Egyébrendelkezés



Ovodan beliil sérelmeiket onhatalmilag nem rendezhetik sziilotarsaikkal, mas
gyermekével szemben. Amennyiben problémajuk van, kérem, jelezzék az
ovodapedagogusoknak és kérjék kozremiikodésiiket a konfliktus rendezésében.

Ne felejtse el, hogy a gyermek nem egyenrangu vitapartnere egy felndttnek, a sajat
tetteinek kovetkezményét nem tudja annyira felmérni, és nem az On dolga megnevelni
mas gyermekét.

Megértésiiket, egyiittmikodésiiket kdszonjiik.

Budapest, 2024.01.01.

Elfogadta: A hazirendben foglaltakat a nevelOtestiilet elfogadta, a sziilék kozossége
egyetértett.

Garda Gyulané
Igazgato



